Udkast 28. januar 2015

Bekendtggrelse om revision af de anerkendte a-kasser

I medfgr af § 82a, stk. 6 og § 88, stk. 4 og 5, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtggrelse
nr. 348 af 8. april 2014 fastseettes efter forhandling med Beskaeftigelsesradet

Kapitel 1
Indledende bestemmelser og definitioner

§ 1. Revisionen af en a-kasse skal udfgres af revisorer, hvoraf mindst en skal vaere statsautoriseret revi-
sor, herefter benzevnt revisor.

Stk. 2. Revisor er ansvarlig for den samlede revision, selvom nogle afdelinger eventuelt har valgt egen re-
visor.

§ 2. Ved revisionen kontrolleres, om regnskabet er retvisende, herunder om de dispositioner, der er om-
fattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter.

Stk. 2. For den del af a-kassens virksomhed, der vedrgrer forskuds- og refusionsmidler, foretages revisio-
nen i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik, sdledes som dette begreb er fastlagt i § 3 i lov om
revisionen af statens regnskaber m.m., dog skal der ikke foretages forvaltningsrevision. Revisionen af a-
kassens gvrige virksomhed foretages i overensstemmelse med god revisionsskik.

Stk. 3. Revisionen skal foretages i overensstemmelse med revisionsstandarder udstedt af FSR Danske Re-
visorer.

§ 3. Huvis revisor til brug for revisionen anvender arbejde udfgrt af en intern revision eller en anden intern
kontrolenhed i a-kassen, skal revisor kontrollere, at den interne revision har fungeret tilfredsstillende, herun-
der skal revisor kontrollere, at den interne revisions arbejdsplaner er godkendt af revisor og at den interne
revision har rapporteret i det forudsatte og ngdvendige omfang.

§ 4. A-kassen skal give revisor de oplysninger, som m& anses af betydning for bedgmmelsen af a-kassens
regnskab samt for revisors vurdering af administrationen. A-kassen skal give revisor adgang til at foretage
de undersggelser, denne finder ngdvendige, og skal sgrge for, at revisor far de oplysninger og den bistand,
som revisor anser for ngdvendig for udfgrelsen af sit hverv.

§ 5. Bliver revisor opmaerksom pé lovovertraedelser eller tilsideseettelser af forskrifter af vaesentlig betyd-
ning i forbindelse med a-kassens aktiviteter, pahviler det revisor straks at give a-kassen meddelelse derom
samt kontrollere, at a-kassen inden 3 uger giver Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering meddelelse
herom. I modsat fald er det revisors pligt at orientere Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Revisors
bemaerkninger indsendes sammen med meddelelsen.

Stk. 2. Hvis revisor under sin revision eller pa anden made bliver opmaerksom p3, at fortszettelse af drif-
ten er usikker af gkonomiske eller andre grunde, skal revisor orientere Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering inden 5 hverdage.

§ 6. Med generelle it-kontroller menes i denne bekendtggrelse politikker og procedurer, der sikrer behgrig
drift af it-systemer og vedrgrer mange applikationer samt understgtter, at applikationskontroller, jf. stk. 2,
fungerer effektivt. Generelle it-kontroller, som opretholder informationers pélidelighed og sikkerheden af
data, omfatter normalt kontroller med:

1) ledelsens styring og organisering af it-anvendelsen,
2) drift af datacentre og netveerk,
3) anskaffelse, aendringer og vedligeholdelse af systemsoftware,



4) adgangssikkerhed og
5) anskaffelse, udvikling og vedligeholdelse af applikationssystemer.

Stk. 2. Med applikationskontroller menes i denne bekendtggrelse manuelle eller programmerede procedu-
rer, der typisk anvendes pa procesniveau. Applikationskontroller relateres saledes til procedurer, der anven-
des til at initiere, registrere og rapportere transaktioner eller andre finansielle data. Disse kontroller hjzelper
med at sikre, at transaktioner har fundet sted, er godkendte og er fuldstaendigt og ngjagtigt bogfgrt og be-
handlet.

Kapitel 2

Revisionens tilretteleeggelse og omfang

8§ 7. Revisionens omfang og indhold afhaenger af a-kassens administrative struktur og forretningsgange,
herunder omfanget af en eventuel intern revision eller anden intern kontrol og andre forhold af betydning
for regnskabsafleeggelsen.

Stk. 2. Med mindre andet fremgar af bekendtggrelsen, skal revision i medfer af denne bekendtggrelse fo-
regd arligt.

Stk. 3. Revisionen skal omfatte a-kassen med eventuelt tilhgrende afdelinger. Herunder skal revisor kon-
trollere, at hovedkassen har fgrt forngden Igbende kontrol med eventuelle afdelingers overholdelse af geel-
dende regler og forskrifter. I det omfang der revideres ved hjaelp af stikpraver, skal stikprgverne omfatte
bdde hovedkassen og afdelingerne.

Stk. 4. Som led i revisionen skal revisor undersgge de eksisterende forretningsgange og it-systemer med
henblik pd at kontrollere, om den interne kontrol er betryggende, herunder kontroller i de anvendte applika-
tioner samt de generelle it-kontroller. Ud over systemrevision udfgrer revisor i ngdvendigt omfang substans-
revision. Substansrevision udfgres som udgangspunkt ved stikprgvevise undersggelser.

Stk. 5. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan udmelde szerlige revisionstemaer, eventuelt med
en nzrmere angivet arbejdsmetode, som supplement til den ordinaere revision. Revisionen skal tilrettelaeg-
ges under hensyn hertil.

Kapitel 3

A-kassens gkonomj

§ 8. Revisionen omfatter revision af a-kassen med tilhgrende afdelingers arsregnskab, herunder refusions-
opggrelse, resultatopggrelse, status, noter og beretningsdel.

Stk. 2. Revisionen skal omfatte uanmeldt beholdningseftersyn.

Stk. 3. Revisor skal kontrollere, at &rsregnskabet er opstillet i overensstemmelse med regnskabsbestem-
melserne i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., bekendtggrelse om standardvedtaegt for anerkendte a-
kasser, bekendtggrelse om tilsynet med de anerkendte a-kassers gkonomi og regnskabsvaesen m.v. og be-
kendtggrelse om udbetaling af forskud og refusion til de anerkendte a-kasser. Videre skal revisor kontrollere,
at regnskabet ikke indeholder vaesentlige fejl eller mangler, og om de dispositioner, der er omfattet af regn-
skabsafleeggelsen, er i overensstemmelse med love og andre forskrifter samt indgdede aftaler og seedvanlig
praksis. Herunder skal revisor kontrollere,

1) at udgifterne er behgrigt dokumenteret ved bilag, kontrakter m.v. og posteret pé de rigtige konti,

2) atindteegter og udgifter er henfgrt til rette regnskabsar efter gaeldende regler,

3) at mellemveaerender med Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, faglige organisationer m.v. er

afstemt,
4) at a-kassens forvaltning af mellemvaerender med medlemmer, offentlige myndigheder, faglige orga-
nisationer m.v. sker i overensstemmelse med de fastsatte bestemmelser,

5) at bidrag til arbejdslgshedsforsikringen, bidrag til efterlgn, bidrag til ATP og eventuelle reguleringer
er opgjort og afregnet i overensstemmelse med gaeldende regler, herunder skal revisor sandsynlig-
gare stgrrelsen af alle tre bidrag ud fra antallet af medlemmer og geeldende satser pd omradet,
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§ 10.

re,

at starrelsen af det samlede belgb indbetalt af medlemmerne til a-kasserne i administrationsbidrag
er sandsynligt i forhold til antal medlemmer og a-kassens satser for administrationsbidrag,
hdndteringen af a-kassens medlemsbidragsrestancer og a-kassens opkraevning af disse,

at a-kassens midler holdes adskilt fra en eventuel tilknyttet faglig organisations midler,

at forskuddene og refusionen ikke overstiger det belgb, som a-kassen har viderebetalt til ydelses-
modtagerne.

Kapitel 4

A-kassens administration
Revisor skal som led i revisionen af a-kassens administration kontrollere,
at der er etableret betryggende kontrolforanstaltninger til sikring af hovedkassens og eventuelle af-
delingers indtaegter og aktiver,
at a-kassens kasse- og regnskabsmaessige forretningsgange er betryggende, herunder om der er
etableret funktionsadskillelse mellem kasse og bogholderi,
at der er etableret anden og tilstraekkelig sikkerhed, hvis der ikke er funktionsadskillelse mellem kas-
se 0og bogholderi,
at attestationsregler er blevet overholdt,
at a-kassens forretningsgange, kontrolprocedurer m.v. underbygger korrekt udbetaling af dagpenge
og minimerer risikoen for underslaeb eller lignende,
at a-kassens administration i gvrigt lever op til kravene i bekendtggrelsen om tilsynet med de aner-
kendte arbejdsl@shedskassers administration og kravene i bekendtggrelsen om tilsynet med de an-
erkendte a-kassers gkonomi og regnskabsvassen mv.

Hvis a-kassen har indgdet en administrationsaftale med en faglig organisation, skal revisor kontrolle-

1) at administrationsaftalen er indgdet i overensstemmelse med gaeldende regler,

2) at administrationsvederlaget er fastsat pa grundlag af de med administrationen reelt forbundne
omkostninger, og

3) at de anvendte fordelingsnggler er korrekt beregnet og anvendt i overensstemmelse med geel-
dende regler.

§ 11. Med det formadl at give et retvisende billede af kvaliteten af a-kassens administration skal revisor
gennemga fglgende administrationsomrader:

1) Korrekt belzegning af dagpengekort, herunder om der er sket korrekt fradrag for G-dage, over-
skydende timer og mindsteudbetalingsregel.

2) Supplerende dagpenge, herunder om medlemmet er omfattet af den tidsmaessige begraensning
i retten til supplerende dagpenge, om medlemmet har et opsigelsesvarsel, og i givet fald om
friggrelsesattest er afleveret rettidigt.

3) Selvstaendig virksomhed som bibeskaeftigelse, herunder om betingelserne for godkendelse af
virksomheden som bibeskaeftigelse er opfyldt, om a-kassen lgbende har vurderet beskaeftigel-
sens omfang, om a-kassen har omfattet medlemmet af 78 ugers reglen, og om der er sket kor-
rekt fradrag for beskeeftigelse i virksomheden.

4) R&dighed, herunder om a-kassen har registreret medlemmets oplysninger om arbejdssggning,
om a-kassen har udfaerdiget plan for jobsggning og foretaget en Igbende revidering af planen,
om a-kassen har afholdt rddighedssamtaler rettidigt, om a-kassen har registreret rddighedsvur-
dering og begrundelse herfor, og om a-kassen har reageret p& henvendelse fra Jobcentre om
tvivl om medlemmets rddighed (underretningspligtige haendelser).

5) Overgang til efterlgn, herunder om anciennitetskrav er opfyldt, og om der foreligger dokumen-
tation for ophgr med drift af selvstaendig virksomhed.

6) Korrekt belaegning af efterlgnskort, herunder om der er sket korrekt fradrag for timer ved Ign-
arbejde og timer ved selvsteendig virksomhed samt fradrag for pensioner.



7) Drift af selvstaendig virksomhed samtidig med efterlgn, herunder tilladelsen med dokumentation
for virksomhedens omfang, og om der efterfalgende er sket aendringer i forhold til tilladelsen
samt drserkleering.

8) Opkraevning af krav og statskrav hos medlemmet, herunder om a-kassen rejser krav om tilba-
gebetaling af fejludbetalte ydelser, kraaver transport i overskydende skat, tilbyder forlig, har
indgdet frivilligt forlig med medlemmet om tilbagebetaling, modregner, rykker og sletter med-
lemmet efter reglerne, og om a-kassen sender misligholdte statskrav til restanceinddrivelses-
myndigheden (RIM).

9) E@S-administrationen, herunder om betingelserne for at f8 dagpenge under jobsggning i et an-
det E@S-land, Schweiz eller Feergerne var opfyldt og om udbetaling af dagpenge til graensear-
bejdere mv. er indberettet korrekt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 2. @vrige administrationsomrader skal gennemgds mindst én gang over en 3-arig periode.

Stk. 3. Uanset at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering eventuelt gennemfgrer en stikprgvevis revi-
sion af, om sagsbehandlingen i forbindelse med udbetaling af ydelser er foretaget pé et korrekt grundlag,
skal revisor foretage undersggelser af udbetalingsgrundlaget i det omfang, det er ngdvendigt for at skaffe
sig en begrundet overbevisning om forretningsgangenes sikkerhed og palidelighed.

§ 12. Revisor skal kontrollere, at a-kassen har betryggende procedurer til hdndtering af den lgbende regi-
strering af medlems- og efterlgnsbidragsperioder, jf. bekendtggrelse om dokumentation for anciennitet i en
a-kasse.

Stk. 2. Revisor skal som minimum kontrollere,

1) at a-kassen har sikre forretningsgange til registrering af medlemsoplysninger til brug for ud-
stedelse af efterlgnsbevis og ved overgang til efterlan,

2) at a-kassens forretningsgange omfatter intern kontrol af grundoplysninger m.v., og

3) om der er funktionsadskillelse mellem de Igbende registreringer og den interne kontrol.

§ 13. Revisor skal kontrollere, at a-kassen har betryggende procedurer til registrering og indberetning af
oplysninger til brug for opggrelse af kommunernes medfinansiering af ydelser, jf. bekendtggrelse om kom-
munernes medfinansiering af arbejdslgshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordrings-
godtggrelse til de forsikrede ledige.

Stk. 2. Revisor skal som minimum kontrollere,
1) at oplysninger, der anvendes til brug for opggrelsen af kommunernes medfinansiering, regi-
streres korrekt i a-kassens it-system,
2) atindberetningerne af oplysningerne sker rettidigt og
3) at afviste indberetninger hdndteres hensigtsmaessigt.

8 14. Revisor skal kontrollere, at a-kassen ved anvendelse af Indkomstregistret udelukkende har hentet
oplysninger om a-kassens egne medlemmetr, jf. bekendtggrelse om tilsynet med de anerkendte a-kassers
administration.

§ 15. Revisor skal kontrollere, at a-kassen har efterlevet pdbud om kontrol ved brug af Indkomstregistret.
Herunder skal revisor kontrollere, at styrelsens pdbud om tilretteleeggelse af kontrollen og anvendelse af
metode er fulgt og at afrapportering til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er sket rettidigt, jf. be-
kendtggrelse om tilsynet med de anerkendte a-kassers administration.

Kapitel 5

It-systemer
§ 16. Revisor skal udfgre it-revision af ind- og udbetalingssystemer, systemer der videregiver medlemsop-
lysninger fra en a-kasse til en anden, gkonomisystemer samt gvrige veesentlige integrerede systemer, der
anvendes i sagsbehandlingen, herunder digital kommunikation med myndigheder, andre a-kasser og a-
kassens medlemmer, jf. kravene i bekendtggrelse om digital kommunikation i arbejdslgshedsforsikringen.



Stk. 2. Revisor skal som led i it-revisionen kontrollere, at a-kassen har udarbejdet og ajourfgrt forretnings-
gange, beskrivelser af it-systemet og it-sikkerhedspolitik i overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse
om tilsynet med de anerkendte arbejdslgshedskassers administration.

Stk. 3. Revisor skal som led i it-revisionen kontrollere, om a-kassen har fulgt de foreliggende forretnings-
gange og procedurer om anvendelse af systemerne, herunder

1) skal revisor som led i revisionen opnd forstdelse af, hvordan a-kassen har reageret p4 risici, der opstar
i forbindelse med anvendelse af it samt vurdere, hvorvidt de implementerede kontroller sikrer opret-
holdelse af informationers pélidelighed og sikkerhed (it-sikkerhed). Dette omfatter sdvel kontroller i de
anvendte applikationer samt de generelle it-kontroller,

2) skal revisor, hvis it-anvendelsen varetages af andre a-kasser eller af tredjepart, via a-kassen arligt ind-
hente revisionserklaering efter den aktuelt geeldende revisionsstandard ISAE 3402, “Erklzeringer med
sikkerhed om kontroller hos en serviceleverandar”

3) skal revisor, til sikring af, at relevante kontrolmadl understgttes af de applikationer, der anvendes til
ind- og udbetalinger, regnskab og eventuel sagsbehandling mv. 3rligt via a-kassen indhente en revisi-
onserkleering efter revisionsstandard ISAE 3402. Dette gaelder for applikationer, hvor der anvendes en
feelles lgsning med andre a-kasser og hvor den enkelte a-kasse ikke selv udvikler herpa.

§ 17. Huvis dele af a-kassens it-anvendelse varetages af andre a-kasser eller af tredjepart skal revisor til
sikring af, at persondataloven overholdes, &rligt via a-kassen indhente en revisionserklzering fra den anden
a-kasse eller tredjeparten efter den aktuelt geeldende revisionsstandard ISAE 3000.

Kapitel 6

Revisionspategning
§ 18. Det reviderede arsregnskab forsynes med en revisionspategning i overensstemmelse med bekendt-
ggrelse om godkendte revisorers erklaeringer og revisionsstandarder udsendt af FSR Danske Revisorer. Til
brug for det skal revisor ogsa fglge de retningslinjer om revisionspategning, der er givet af STAR. Det skal
fremgd af revisionspdtegningen, at regnskabet er revideret i overensstemmelse med reglerne i naervaerende
bekendtggrelse. I revisionspategningen skal revisor om ngdvendigt tage forbehold og afgive supplerende
oplysninger.

Kapitel 7

Revisfonsprotoko/

§ 19. Revisor skal fgre en revisionsprotokol med fortlgbende sidenummerering.

Stk. 2. Hvis revisor har taget forbehold i pategningen, skal der i revisionsprotokollen gives en naermere
redeggrelse herfor.

Stk. 3. 1 protokollen skal der indfgres oplysninger om, hvilke revisionsarbejder der er udfgrt og resultatet
heraf, herunder alle vaesentlige forhold, der har givet anledning til bemaerkninger. Protokollen skal fares
Igbende. Revisor skal som minimum redeggre for punkterne, der fremgar af stk. 6, og redegarelsen skal
gives i den viste raekkefglge. Revisors eventuelle kommentarer til hvert enkelt punkt skal fremgé af revisi-
onsprotokollen, eller det skal fremgd, at omrddet ikke har givet anledning til kommentarer.

Stk. 4. Under de enkelte punkter skal fremga eventuelle kommentarer til a-kassens afhjeelpning af fejl og
svagheder og revisors eventuelle forslag til &endringer i forretningsgange, herunder aendringer der i drets lgb
er aftalt med a-kassens ledelse.

Stk. 5. A-kassen skal indsende en genpart af revisionsprotokollen til Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering senest 8 dage efter, at protokollen er modtaget.

Stk. 6. Folgende skal indgd i protokollen i den viste reekkefglge:

1) Resultatet af revisors kontrol efter § 8 angdende revisionen af a-kassen med tilhgrende afdelin-
gers drsregnskab, herunder
a) om udgifterne er behgrigt dokumenteret ved bilag, kontrakter m.v. og posteret pd de rigtige
konti,



2)

3)

4)

5)

6)

b) om indteegter og udgifter er henfart til rette regnskabsar efter gaeldende regler,

c) om a-kassens mellemvaerender med medlemmer, offentlige myndigheder, faglige organisa-
tioner m.v. er afstemt,

d) om obligatorisk medlemsbidrag, bidrag til efterlgn, bidrag til ATP og eventuelle reguleringer
er opgjort og afregnet i overensstemmelse med gaeldende regler, herunder at revisor har
sandsynliggjort belgbenes stgrrelse og om dette har givet anledning til bemaerkninger,

e) om revisors sandsynligggrelse af stgrrelsen af det samlede belgb indbetalt af medlemmerne
til a-kasserne i medlemsbidrag har givet anledning til bemaerkninger,

f) revisors eventuelle kommentarer til omfanget af a-kassens medlemsbidragsrestancer og dis-
ses opkraevning eller oplysning om, at omrédet ikke har givet anledning til kommentarer,

g) om a-kassens midler holdes adskilt fra en eventuel tilknyttet faglig organisations midler,

h) om forskuddene og refusionen overstiger det belgb, som a-kassen har viderebetalt til ydel-
sesmodtagerne,

i) revisors eventuelle kommentarer til enkelte regnskabsposter samt oplysning om, at de gvri-
ge regnskabsposter ikke har givet anledning til kommentarer og

j) om forskud og refusion er anvendt og opgjort i overensstemmelse med de givne vilkar.

Resultatet af revisors kontrol efter § 9 angdende revisionen af a-kassens administration, interne
kontrol og forretningsgange, herunder overholdelse af attestationsregler og om der er etableret
tilstraekkelig funktionsadskillelse samt resultatet af det uanmeldte beholdningseftersyn.

Resultatet af revisors kontrol efter § 10 angdende administrationsaftale, hvis der er indgdet en
administrationsaftale mellem a-kassen og en faglig organisation. Revisor skal oplyse, om admini-
strationsaftalen er indgdet i overensstemmelse med gaeldende regler, om administrationsvederla-
get er fastsat p& grundlag af de med administrationen reelt forbundne omkostninger, samt at de
anvendte fordelingsnggler er korrekt beregnet og anvendt i overensstemmelse med geeldende
regler.

Resultatet af revisors kontrol efter § 11, angdende administrationsomrader, herunder

a) baggrunden for revisors udveelgelse af administrationsomrdder til den stikpravevise kontrol af
udbetalingsgrundlaget,

b) hvorledes sagerne er udvalgt i de enkelte stikpraver, f.eks. ud fra fgdselsdato,

¢) det samlede antal sager i stikprgverne,

d) antal sager i stikprgverne inden for hvert af de udvalgte administrationsomrader,

e) antal sager i stikprgverne i forhold til populationen inden for hvert af de udvalgte administra-
tionsomradder, angivet i procent. Populationen skal opggres pa drsbasis, dvs. 12 maneder, for
hele a-kassen,

f) de bemaerkninger revisionen har givet anledning til med en udfarlig beskrivelse af baggrunden
for bemaerkningerne, herunder oplysning om antal fundne fejl, om forholdet har medfart fejl-
udbetalinger, stgrrelsen af fejludbetalte belgb, om a-kassen har pataget sig fejludbetalingerne
som eneansvar, samt om eventuelle svagheder i forretningsgange og interne kontroller og

g) revisors eventuelle kommentarer til a-kassens opkraevning af fejlagtigt udbetalte ydelser eller
oplysning om, at omradet ikke har givet anledning til kommentarer.

Resultatet af revisors kontrol af efter § 12 af den Igbende registrering af medlems- og efterlgns-
bidragsperioder, herunder bemaerkninger om
a) eventuelle svagheder i forretningsgange og interne kontroller,

b) om a-kassens forretningsgange omfatter intern kontrol af grundoplysninger,
c) om der er funktionsadskillelse mellem de Igbende registreringer og den interne kontrol og
d) stagrrelsen af udtagne stikpraver.

Resultatet af revisors kontrol efter § 13 angdende a-kassens registrering og indberetning af op-
lysninger til brug for opggrelse af kommunernes medfinansiering. Herunder skal revisor bemaerk-
ninger fremgdr om



a) oplysninger, der anvendes til brug for opggrelsen af kommunernes medfinansiering, registre-
res korrekt i a-kassen it-system,

b) om indberetningerne af oplysningerne sker rettidigt og

c) om afviste indberetninger h&ndteres hensigtsmaessigt.

7) Resultatet af revisors kontrol efter § 14 angdende a-kassernes anvendelse af Indkomstregistret,
herunder om a-kassen ved anvendelse af Indkomstregistret udelukkende har hentet oplysninger
om a-kassens egne medlemmer eller om revisor erklzerer, at kassernes it-system er indrettet sa-
ledes, at der kun kan ske opslag pd a-kassens egne medlemmer.

8) Resultatet af revisors kontrol efter § 15 angdende a-kassernes efterlevelse af pabud om kontrol
ved brug af Indkomstregistret.

9) Resultatet af revisors kontrol efter § 16 angdende revision af a-kassens it-systemer, herunder re-
visors udtalelse om,

a) at der er etableret betryggende og tiltraekkelige forretningsgange og procedurer, herunder at
der foreligger ajourfgrte forretningsgangsbeskrivelser og it-sikkerhedspolitik, og at de fglges,

b) at der er etablereret generelle it kontroller og at de fungerer tilfredsstillende,

c) at anvendte applikationskontroller fungerer tilfredsstillende,

d) atreglerne i bekendtggrelse om digital kommunikation i arbejdslgshedsforsikringen er over-
holdt og revisors erklzeringer foreligger,

e) at der er indhentet revisionserklzering efter revisionsstandard ISAE 3402, hvis it-anvendelsen
varetages af andre a-kasser eller af tredjepart.

10) Resultatet af revisors kontrol efter § 17, og at der er indhentet en revisionserklaering efter re-
visionsstandard ISAE 3000 til sikring af, at tredjepart overholder persondataloven mv., hvis it-
anvendelsen varetages af andre a-kasser eller tredjepart.

11)  Det skal i protokollen desuden indga,

a) en henvisning til de i drets lgb afgivne beretninger,

b) om a-kassen har efterkommet et eventuelt pdbud om kontrol,

¢) om revisor opfylder lovgivningens krav til revisors uafhaengighed,

d) om revisor under revisionen har modtaget alle de oplysninger, der er anmodet om,

e) om der konstateret underslaeb eller lignende vedrgrende arbejdslgshedskassemidler, som har
gvet indflydelse pd vurderingen og,

f) hvis der er indgdet aftaler om udfgrelse af detaljeret kontrol eller om afgivelse af rapporter el-
ler erkleeringer i forbindelse med rédgivning og assistance, skal oplysning om opgavernes udfg-
relse indfgres i protokollen.

Kapitel 8
Ikrafttraedelsesbestemmelser

§ 20. Bekendtggrelsen traeder i kraft den 26. februar 2015 med virkning for regnskabsdret 2015. Samti-
dig ophaaves bekendtggrelse nr. 1142 af 30. september 2010 om revision af de anerkendte a-kasser.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den xx. xx. 2015

Morten Binder

/ Sgren Tingskov



